4. pielikums
Pedagoga darba pašvērtējuma un ārējā vērtējuma kopsavilkums
(Interešu izglītības programmas)
Izglītības iestādes nosaukums …............................................................................................................................................
Pedagoga vārds, uzvārds ….................................................................................................................................................
	Personas kods
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Novērtēšanas virziens – pedagoģiskā procesa plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu izvērtējums (pedagoģiskā procesa efektivitāte, mērķtiecīgums, rezultāts)
	 

	1.1. Mācību procesa organizēšana mācību stundās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	 

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Mācīšana (pedagoga darbība) (0-2)
	
	
	

	Mācīšanās (izglītojamo darbība) (0-2)
	
	
	

	Vērtēšana (0-2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	

	1.2. Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	 

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs mācību procesā (0–2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	

	2. Novērtēšanas virziens – pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un izglītojamā vajadzību nodrošināšanā
	 

	2.1. Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	 

Kopsumma

	Atbalsta sniegšana izglītojamiem (0–2)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana sacensībām, konkursiem, skatēm (0–2)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi sacensībām, konkursos, skatēs (0–2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	




	3. Novērtēšanas virziens – pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	 

	3.1. Pedagoga līdzdalība izglītības iestādes pedagoģiskās padomes un izglītības iestādes metodiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Līdzdalība izglītības iestādes pedagoģiskās padomes un izglītības iestādes metodiskajā darbā(0-2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	

	3.2. Darba vides pilnveide
	 

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Darba vides pilnveide (0-2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	 



	3.3. Profesionālās ētikas normu ievērošana
	 

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Ētikas normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0–2)
	
	
	

	Punktu skaits
	 
	 
	

	




	4. Novērtēšanas virziens – pedagoga sadarbība, pieredzes uzkrāšana un pārnese
	 

	4.1. Līdzdalība mācību priekšmeta jomas metodiskajā darbā iestādē/novadā/reģionā/valstī
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
(0-2)
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Līdzdalība jomas metodiskajā darbā iestādē (0-1)
	
	
	

	Līdzdalība jomas metodiskajā darbā novadā (0-1)
	
	
	

	Līdzdalība jomas metodiskajā darbā valstī (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	4.2. Pedagoga profesionālā darbība
	 

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde mācību stundām (0–2)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	 
	

	4.3. Tālākizglītības kursu ietekme uz pedagoga profesionālo izaugsmi
	

	Kritērijs
	Komisijas vērtējums
	Kopsumma

	Tālākizglītības kursu ietekme uz pedagoga profesionālo izaugsmi (0–2)
	 
	

	Punktu skaits
	
	 
	



	PUNKTU KOPSUMMA
	 



	 
	Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs
	...................................
	/
	...................................

	 
	Novērtēšanas komisijas locekļi
	...................................
	/
	...................................

	 
	 
	...................................
	/
	...................................


Datums: ________________

