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Karjera sakas svesvalodas
stunda!

6 praktiskas idejas un 1 projekts darba karjeras prasmju
treninam svesvalodu nodarbibas un ne tikai - idejas var
izmantot ari citos macibu prieksmetos.




Kapéc karjera + svesvaloda?

&

Ne tikai gramatika

Valoda ir riks realu darba
situaciju risinasanai un
problému atrisinasanai

<

Dzivei noderigs saturs

I

Soft skills fokuss

Laika planosana, krizes
komunikacija un kritiska
domasana darba tirgu

Skolens eksamenam gatavojas caur situacijam, kas bus noderigas

nakotne.




|deja #1 — Personiga efektivitate

"Eat That Frog!" metode

Laika plano$ana péc Braiena Treisija

Ka prioritasu noteikSana palidz
sasniegt merkus un izvairities no
uzdevumu parslodzes.

[J Praktiskais uzdevums:
Pierakstiet savus merkus.
|zveidojiet sarakstu ar desmit
merkiem, kurus veélaties
sasniegt nakamo tris ménesu
laika. Identificéjiet savu "vardi"
— pasu lielako un grutako
uzdevumu.




|deja #2 — Nakotnes profesijas
un datu analize

Kategorija A

9,

Profesijas, kas vienmer bus vajadzigas

Kategorija B

Profesijas, kas ir riska zona

Kategorija C

Nakotnes profesijas

Uzdevums: Apspriediet, kurai kategorijai pieder katra no
profesijam: kermena dalu razotajs, robotu mehanikis, véja turbinu
tehnikis, zobarsts, veikala pardeveéjs. Izmantojiet datus, lai
pamatotu savu viedokli.




|deja #3 — Krizes vadiba un konfliktu risinasana

Lomu spéle darba situacija
Trenéjam diplomatiju un problému risinasanu reala krizes situacija.

"Lomu spéle: Problému risinasana. Ka dala no projekta, jus sniedzat
kopigu prezentaciju. Prezentacija saksies péc divdesmit minutém, un jus
tikko aptvérat, ka atstajat zibatminu majas."

Uzdevums: Students A aizmirsa zibatminu, students B ir nikns par
prezentaciju. Stradajiet kopa, lai ierobezota laika rastu risinajumu.

Lomu spéle #2 - VienoSanas par algu un darba nosacijumiem

Scenarijs: Jus esat sanémis darba piedavajumu, bet alga un darba laiks
neatbilst jusu ceribam.

Uzdevums: Students A ir kandidats, Students B ir darba devéjs. Vienojieties
par labakiem nosacijumiem, izmantojot pieklajigu un profesionalu valodu.
Fokuss uz komunikacijas stratégiju, argumentu pamatoSanu un
kompromisu atrasanu.




|deja #4 — Kermena valoda un parlieciba

Video saite:
https://drive.google.com/file/d/15vXgQEIbtOOTc93_giF GpcyBiHXCpxPj/view?usp=
sharing
1 2
Skatit BBC video Diskutét par teoriju
"Feeling like a leader" — ka kermena "Ja lietojat plasus Zestus, jus
valoda ietekmé parliecibu aiznemat vairak vietas, un cilveki

gust iespaidu, ka esat varenaks."

Praktiska diskusija
Vai vari "telot parliecibu, ldz ta klust patiesa"? Cik svariga ir kermena valoda
darba intervijas?



https://drive.google.com/file/d/15vXgQElbtOOTc93_giFGpcyBiHxCpxPj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15vXgQElbtOOTc93_giFGpcyBiHxCpxPj/view?usp=sharing

ldeja #5 — Sapni un realitate: Bernibas velmes pret
sodienas realitate

Sapnis bérniba: Astronauts Sapnis bérniba: Arsts Sapnis bérniba: Mlzikis

Tagad: IT specialists Tagad: Medicinas parstavis Tagad: Skanu inzenieris

Kas mainijas: Interese par Kas mainijas: Velme palidzeéet Kas mainijas: Muzika joprojam ir
tehnologiju un inovaciju cilvekiem, bet praktiski risinajumi svariga, bet caur citu perspektivu
Sapnis berniba: Sporta zvaigzne Sapnis berniba: Skolotajs

Tagad: Sporta menedzeris Tagad: Psihologs

Kas mainijas: Sporta kaisliba, bet vadibas un biznesa Kas mainijas: Velme macit un attistit cilvekus, bet cita
fokuss vide

Uzdevums: Pierakstiet savu sapni no bérnibas un analizéjiet, ka tas ir mainijies. Kadi elementi no ta sapna
joprojam ir aktuali jusu karjeras izvele?



|ldeja #6— Darba interviju analize

Skatieties video ar darba intervijam, kuras tiek izmantota netieSa runa.

Video saite: https://drive.google.com/file/d/1tadlgCokOQowx3z336YziLfLLWtLInwL/view?usp=drive_link

L) Uzdevums: AtSifréjiet tieSas runas jautajumus, kas tika uzdoti intervijas, un saistiet tos ar konkrétajiem
runatajiem, analizejot majienus un kontekstu. Ko darit un ko nedarit darba intervijas.
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https://drive.google.com/file/d/1taJlgCokOQowx3z336YziLfLLWtLInwL/view?usp=drive_link
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Projekts — Darba prioritates:
Klases aptauja un analize

Veiciet petijumu par darba prioritatem klases biedru vidu. . 275y 287%

[J Projekts: : II|||I|||”

1. lzveidojiet aptauju ar 7-10 jautajumiem par darba prioritatém (alga, darba
un privatas dzives lidzsvars, izaugsmes iespéjas utt.)

Aptaujajiet klases biedrus

Apkopoijiet rezultatus

Vizualizejiet datus diagramma

Prezentejiet klasei
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Metodiska pieeja

Integracija, nevis Praktiska piemérosana
papildinajums

Role-play darba situacijas
e Izmantojiet esoSos macibu o Datu analize un apraksts

lidzek|us Prezentaciju prasmju trenins
e Pievienojiet karjeras

kontekstu
e Trengjiet prasmes caur

situacijam




Nakamie soli

Panem vienu ideju lzmégini nakamaja stunda
lzvélies vienu no 7. idejam, Prakse rada perfekciju — sac
kas vislabak atbilst taviem ar vienu nodarbibu
skoleniem

Dalies ar pieredzi

Apmainies ar idejam ar kolégiem

"Karjera prasmes nerodas atseviski — tas izaug no autentiskam,
dzivel lidzigam situacijam un realiem piemeriem. "
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